
育Ｒ者・障害者・エイジレス（満35歳ぷ上）・ｍのま|］Sa者養成のための■格講習台Ｍ催

令和2年■第1回(Ｘ９)【自sl・Ｉ方式(e－ラーニング方式)】

ｒＳＩ環境整備士資格(第１種～第111種)j講習会開催のご案内

圭催：一般杜団法人日本雇用環境整備a4き
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Ｉそ年のﾀﾀ4i者・識は“ワークライフバランス”なる用語の発生にもえられるように個々人のワータスタイ

ルの多面化の傾『;りが顕著な４代となってきています。育・者・障害者・エイジレス（35歳むえ上又は高齢者）

の活発な採用を国内ｲ｜進すべきであることは、雇用主ｔびに使夕9者に課せられた責務ですが、これら対象者

への雇ｍ状況は決して十分なものとは言えず,えつ職場で勣務するこれら肖事者にとってもS1解ある適正な

職４・臆の整備を雇用主に２む声が大きくなってきております。

本機構では、このような事態に対応し、これら夕1象者の雇jnｔ進と受け入れるにあたっての適JEな職場環

境き備のために、役員・管ミ職・人事総務担肖部■にこれらの方４をJI■する前または雇用した後の専P9加

識考を育成・・ぼしています。本ほ習ではこれらが象きへの労・９ｲ奈さやや・け入れた際の加識と■Ｓを講

義し、加識を習得した者を雇■環境整備ｔとして２;ilし、事業■内に専門加識を４する■格者として設置す

ａことで育児･障ま･エイジレスgJIの適り］な雇j目環境ま備の一・の推４に資することを目aりとしています。

育・ｺﾞy護搾業まぽ:Ｅ・ほ害者雇jll促ま法aiE・高齢者雇夕日安ｔまぶほＥ等へのぞ適ホ、ａ４環境の未ぎ備に

より増加している労働争議･加なを未然にＭぐため専Ｍ加識者の育成と整備をのＲ置をお願い中し上げます。

�ijllぞia担肖官、ｔ業・回体の管・Ｓａび人事・総務担肖者、社・保険Ｓ務二1=.人材Ｓｉｌや人材紹介等の

■務に携わる関■ｔの方４は・非■講してください。

雇万1均等両立、障害者ji用、エイジレス(35歳ぷ上の中途採11)、高齢者の継続雇ｍに携わる企業人事採用社!

肖者並びにを業におけるそミａのＲＳに就かれております:ぢ等には本ほ習台を■ほされ,・ｍ環境整備ｔとして

今後の業務にご活万1ください.また,社会保険労務ｺﾞ＝,産業カウンセラー、キャリアコンサルタント、人材派遺会社等

での勤務者は雇万1や指導に関する専Ｍ加識者としてご活■ください。

資格者証交やt・認定・登録（雇■環境整備士：全国i!ぺ8,453 45　R2年3 Ji末現在）

本ほ習をそほした者には資格者Ｒをタイ才し、・ﾀ日環境き備士として認ｔ・ぴにを録させていただきます。

を育児きSJI（第ＩＳ）、ほ害ｔWJn（第ｎ・）、ｴｲｼ"ﾚｽＳ・（第ｍ４）のいずれか１れ目ぷ上を■ほ

された方を雇・環境き備士として認定しています。※今回、第Iｖａ学生雇・は実施中止。

１

Ｅ

自宅学■方itとは（＊新ｌ!コロナウイルスによるイベント自粛肖策として導入します）

本講習台Ｘ景を撮影した動画を放映しますので、講習会にご参加いただいているのと回じ雰回気の

中で、同じ講義を自をにいながら学習できます。本機構HPでイメージ・両（予告綴）もむ９中。

・育児者雇Ml（第ｌａ）、障害者ａｍ（第II種）、ｴｲｼ"ﾚｽ雇JI（第ｍ４）のほ座をご用意しています

この自ミ学習方式で・講した４台でも『Ｓ乃1・境ま備士資格き』としてＳｔされます

ご視聴するためには、インターネット環境とパソコンまたはスマホＷが心・です

２。９講料（税i1.テキストft含む）
自ミ学習方式の受講料　10,000 PI （銀行1縦iふにて串し受けます）

３、串iaみ方法（串し込み後に受講票が届きます）

インターネットで下Ｅヘアクセスし、申jき手順に従つてお申しiきみください。

または裏・申iき書（１名につき１枚。コピーil）にＲ入し、申iき先宛郵き又はFAXしてください。

http://ｗｗｗ.ｊｅｅ.ｏr.jp/ｗｏrkｓhop/ｗｏrkshop.htｍl



４　講■科目･講師

（1）挨拶

（2）雇Hj環境Ｒ備士のまＭ

（3）雇用環境き備士概Ｗ

（4）講義Fﾒ9容はＩ種・Ｈ種・ｍ種により異なる

【第Ｉ・】育児考の■■における祖状と牒Ｓ・関５まや解説及び・jn環境Ｓ・解説

馬場社会保険労務士事務所長　　　　　　　　　　　　　　　　馬場実智代

【第Hfl】障害者の雇夕目における現状とほＳ・関係法や解説・び雇丿目環境整備解説

一般社回法人日本雇用腰境整備Ｓ構を事長　　　　　　　　　　　Ｗ井　京子

５
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【第ｍＳ】ｴｲｼ"ﾚｽの雇用における現状とま題・ＲＳ法令解説Ｘび雇j9環境ま備解説

一般社回ま人日本人材派遣協会アドバイザー　　　　　　　　　　大滝　岳光

（5）小テスト（奈ご視Ｓを硝l認するためのもので落とすためのＸ験ではありません）

（6）資格者証は後日郵送いたします。

自宅学■方itで■講する１合のごまＳ事31

・インターネットが利丿目できるパソコンまたはスマホ等が必Ｓです。ＷレＦｉ環境推奨。視聴するに
あたって特殊なソフトやアプリＷは必要ありません。

講習会・両は最初から最後までをてご視Ｓいただくことが雇丿目庸境ＳｉｔＷ４Ｓ定の条f牛になりま
す。そのため、ご視聴の有きを確認する日的で小テストがあります。

・お申しiきみ後に受講票が届きます。確認のうえ受講料の振りjみみをお願いします。入金が確認でき
次第,テキストと視ＳするためにあＲなパスワードを郵きします.60日mjはﾀTまでも視Ｓできます。

・受ほ料お振りらみ後の串iきみの撤回、キャンセル、返金等は致しかねますのでご了承ください。

６。申込綿切期日

受講串しＳみは10J131日までを予定しております。

７．串込先・回合せ先

一む社団ま人日本ミ用庸境ま備ａ構　「ほ習会係」（TEL.03-3379-5597）

〒160-0023　東京都新宿ぼ西新宿5-8-1第一ともえビル8F（オフィスタFQ）

＜・■ll境整備ｔ資格講習会ン■講串i!書（郵ii ・ FAX申i!j目/コピーil）
※インターネットによる申i!の場合は必ヽ要ありません

ﾌJｶ"ﾅ 縦Ｓ庸境の調を 受講したい科目（複数受講~iT）
・講きＲネ ロパソコンかスマホかpad所有

□Wi-Fi環境あり

□上Ｅの環境がない

□第１種（育児者雇11）

□第Ｈａ（障害者雇用）

□第ｍ種（エイジレス雇用）

き４先（　自宅　・　勤務先　）奈こちらにＥ載の住Ｒこテキストなどそほに必ダな書類が郵きされます。
〒□□ローロロロロ　　　　　TEL.　　（

FAχ.　（　　　　　）　　　　　　　FAX・その２入もi,須
都・道

府・県

上Ｅｲ生所が勤務先の楊合は、

勤務先名と部課4SをＥ入；

受講料のお振ふみについて以下をご記入ください（特に会社名義でお振iとみされる場合など）。

振Ｓ者名義：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（カタカナｒ入）

～　　　　　　　　－

※この串i1書にＥ載された個人情報は。講習実施に関する必Ｓな書類等の作成、送付21ぴ本講習の内Ｓに関する情報の
送Ｍに使用します。それ以外の日的には使月いたしません。

皿-----4－－－　　－ ㎜　■

FAX送付先:03-3379-5596


